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(% glencoe.com Descarga Vocabulary Review, i-Summary e i-Quiz del Capitulo 29.

Puede establecerse un programa de ética empresaria con los siguientes
componentes:

Declaracion
de los valores
de la compaiiia

Cumplimiento
con la ley escrita

Capacitacion
y alcance

Programa
de ética
empresaria

Comités
de ética

Vigencia

Se espera que los contadores sigan estos principios clave:

Integridad Elegir lo que es correcto y justo sobre lo que es incorrecto.

Objetividad Ser imparcial, honesto y libre de conflictos de intereses,

([UELITGENTSE Il No tener intereses financieros en la compaiifa auditada.

Competencia Poseer el conocimiento, habilidades y experiencia para

(T L LAEL T ET R Proteger la informacién obtenida en el transcurso del trabajo,

incluyendo intereses personales o relaciones que pueden
influir en el juicio profesional.

realizar las tareas asignadas.

no revelar esa informacion sin la responsabilidad
correspondiente legal o profesional para hacerlo y no usar
esa informacion para obtener beneficios personales.

La transaccion final para terminar una sociedad de personas se registra del
siguiente modo:

DIARIO GENERAL pAGINA__ 110
FECHA DESCRIPCION ;ECF;'_ DEBITO CREDITO
1/ 20-- 1
2| Mayo |15 Philip Hart, Capital 7515/00|00 2
3 Donna Sanchez, Capital 45|000,00 3
4 Bancos 120100000, 4
5 Cheques 325 y 326 5
6 para liquidar la sociedad de personas 6
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